Betreff: Empfehlung zur Optimierung Ihrer Personalprozesse

Sehr geehrter KUNDE,
 
seit einigen Monaten arbeiten wir mit einem wirklich interessanten Partner für digitale Personalprozesse zusammen. 

Ich könnte mir sehr gut vorstellen, dass auch Sie in Ihrem Unternehmen von dieser Partnerschaft profitieren können, Zeit und Geld einsparen und zudem gesetzliche Vorgaben wie die digitale Zeiterfassung einfach umsetzen.  
 
be+ unterstützt Unternehmen dabei, ihre Personalprozesse zu digitalisieren und gleichzeitig die Mitarbeiterangebote transparent darzustellen.
Die Features sind alle gebündelt auf einer Plattform und können von jedem Endgerät abgerufen werden. Auch als App!
 
Mit Funktionen wie der digitalen Zeiterfassung oder der digitalen Gehaltsabrechnung sparen sie sich Zeit und Papier in den Prozessen. So kann der Arbeitsalltag effektiver gestaltet werden. 
Einen schönen Schritt zur Nachhaltigkeit bietet das digitale Dokumentenmanagement. Jeder Mitarbeiter hat von überall Zugriff auf seine persönlichen Dokumente und wichtige Informationen - z.B. auch die unternehmenseigenen Mitarbeiter-Angebote.
 
Ziel von be+ ist es, Ihren Arbeitsalltag in der Personalabteilung zu erleichtern und alle Prozesse an einem Ort zu bündeln.
 
In Bezug auf Preis-Leistung sind sie auf dem Markt unschlagbar! 
Deshalb würde ich mich über einen gemeinsamen Termin mit den Kollegen von be+ freuen.
Hierfür brauchen wir maximal 45 Minuten und dann wissen Sie, wo wir Sie unterstützen können!
 
Wenn vorab noch weitere Informationen oder Dokumente gewünscht sind, lassen Sie es uns wissen.
 
Ich freue mich auf Ihre Rückmeldung.
 
Beste Grüße




